
KOMISIJA ZA TUMAČENJE KOLEKTIVNOG UGOVORA ZA DJELATNOST
SREDNJEG OBRAZOVANJA U KANTONU SARAJEVO ( ¨Službene novine Kantona
Sarajevo¨ broj 17/26)

Na osnovu člana 174. Kolektivnog ugovora za djelatnost srednjeg obrazovanja u Kantonu
Sarajevo („Službene novine Kantona Sarajevo¨, broj: 17/26), u daljnjem tekstu: Kolektivni
ugovor, Komisija za tumačenje Kolektivnog ugovora za djelatnost srednjeg obrazovanja u
Kantonu Sarajevo na 3. sjednici održanoj 04.06.2026. godine, razmatrala je Zahtjev podnesen od
strane direktora JU Druge gimnazija Sarajevo, zaprimljen pod brojem: 11-02-27477 od
19.05.2026. godine, upitom koji glasi:

Zahtjev za tumačenje Kolektivnog ugovora člana 55.

Komisija je donijela sljedeće tumačenje:

Direktor je dužan ocjenjivati radnike prema odredbama pravilniku iz člana 54. stav (4)
Kolektivnog ugovora jednom u periodu od dvije godine, osim u slučajevima kada je radnik
zbirno radio manje od 12 mjeseci u tom periodu zbog prekida navedenih u članu 55. stav (9),
koji se ne smatraju prekidima kontinuiteta ocjenjivanja. Radniku koji je, računajući od datuma
posljednjeg ocjenjivanja od strane komisije, u periodu od dvije godine zbirno radio manje od 12
mjeseci, period za ocjenjivanje produžava se do trenutka kada ostvari 12 mjeseci rada.

____________________________ ___________________________
Lamija Husić Sadeta Selimović

____________________________ ____________________________
Admir Šuvalić Sadat Kovačević

Dostavljeno:
1. JU Druga gimnazija Sarajevo,
2. Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo,
3. SSVOONK BiH Kantonalni odbor Kantona Sarajevo,
4. Komisiji 4x
5. A/a


